Sekce orientaéniho b&hu CSOS

Sdéleni sekce OB 13/2017

Vybérové rizeni na pracovni pozici: Séftrenér juniorské reprezentace OB

Vedeni sekce OB a vykonny vybor CSOS vypisuji vybérové fizeni na §éftrenéra juniorské reprezentace na

obdobi 1. 10. 2017 — 30. 9. 2019 (dvouleté obdobi) s perspektivou dalsi spoluprace s t€émito podminkami:

Naplii prace §éftrenéra juniorské reprezentace:

e zpracovava plan piipravy druzstva, véetné finan¢niho rozpoctu; odpovida za jeho dodrzovani a za hospo-
darné vynakladani finan¢nich prostfedkti ur¢enych na ¢innost juniorské reprezentace;

e sestavuje a fidi sviij realiza¢ni tym a odpovida za jeho praci pfi zajistovani a konani akci reprezentace;

e navrhuje smlouvy s reprezentanty (prava, povinnosti) a dba na jejich dodrzovani;

e komunikuje a uzce spolupracuje s ustiednim trenérem mladeze a vedenim jednotlivych TSM, v nichz jsou
zatazeni ¢lenové jmenovani do RDJ;

e po projednani v komisi reprezentace ziizené pii Sekci OB nominuje zavodniky do reprezenta¢niho druz-
stva,;

e navrhuje nomina¢ni kritéria na vyznamné zavody (MS juniort, Evropsky juniorsky pohar, atd.) a po pro-
jednani v komisi reprezentace na né¢ nominuje jednotlivé zavodniky;

e zaji§t'uje Ucast na vyznamnych zavodech (MS juniort, Evropsky juniorsky pohar, atd.);

e odpovida za ptipravu druzstva juniort a juniorek v prubéhu celého svého funk¢éniho obdobi podle Kon-
cepce Cinnosti ¢eské reprezentace v OB s durazem na ,,Dil¢i cile®, ,,Priority juniorské reprezentace™ a
,Nastroje reprezentace®, viz http://repreob.hyperlink.cz/repre/doc/pdf/koncepceRD.pdf;

e spoleéné se sekretariatem OB zajistuje potiebné vystupni informace pro potieby COV a CUS, statnich
organtl a sponzoru;

e podle potieby spolupracuje s trenérem reprezentace OB;

e spolupracuje s metodikem svazu;

e zodpovida za informovani o ¢innosti RDJ na oficialni webové strance RDJ;

e aktivné se podili na $kolenich a seminéfich organizovanych sekci OB CSOS.

Bliz8i popis systému prace je na http://www.orientacnibeh.cz/ob/komise_repre.php.

Ekonomické podminky juniorského druzstva na rok 2018 a 2019 Ize ptedpokladat obdobné jako v letech

predchazejicich. Blizsi informace ekonomického charakteru sdéli zajemciim sekretariat CSOS.

PoZadavky na $éftrenéra juniorské reprezentace OB

e trenér/kaI. nebo II. tfidy v OB,;

e trenérské nebo osobni zavodni zkuSenosti z vrcholového OB, pfipadné na reprezentacni tirovni jakéhokoli
druzstva,

e zkuSenosti s praci se zavodniky juniorské resp. dorostenecké kategorie v poslednich letech (napt. v klubu

¢i SCM nebo TSM);

aktivni znalost anglického jazyka;

organizacni a pedagogické schopnosti;

piehled ve své€tovém juniorském OB;

fidi¢sky prikaz minimalné skupiny B;

dostatek osobnich ¢asovych moznosti na zajisténi akei juniorské reprezentace a vesSkery chod druzstva.

Pracovni a mzdové podminky:

e pracovné pravni vztah na 0.5 uvazku (20 hodin tydné);

e pracovni funkce je sluitelna s dalsimi pracovnimi pozicemi v CSOS;

o 15— 18 tis. K&/meésicné (tyka se poloviéniho tivazku) podle vzdélani a zkuSenosti.

Zaslani prihlasky do vybérového Fizeni:

Do 15. 6. 2017 na adresu Cesky svaz orientaénich sportti, Zatopkova 100/2, 169 00 Praha 6 - Bfevnov nebo e-

mailem na csos@orientacnisporty.cz

K ptihldsce je nutné piilozit:

e strucny klasicky a hlavné ,,orientacni Zivotopis (dosavadni prace v OB);

e prohlaseni o splnéni podminek vybérového Fizeni (znalost jazyka, apod.);

e prohlaseni o ziskani kvalifikace T1, resp. T2;



http://repreob.hyperlink.cz/repre/doc/pdf/koncepceRD.pdf
http://www.orientacnibeh.cz/ob/komise_repre.php

e samostatnou ptilohou musi byt navrh Planu pfipravy juniorské reprezentace na obdobi 11/2017 — 9/2019
véetné navrhu sestaveni realiza¢niho tymu.

Vybérova komise bude pracovat ve slozeni Zden¢k Zuzanek, David Ales, Jan Picek. Vybérova komise prove-
de s prihlaSenymi kandidaty na uvedenou pozici pohovor do 15. 7. 2017. Vyhodnoceni vybérového fizeni
projednd vedeni sekce OB do 15. 8. 2017. Jmenovani projedna vykonny vybor CSOS a vybrany kandidat
bude informovan do 31. 8. 2017.

Vybérové fizeni na pracovni pozici: ustiedni trenér mlideze OB

Vedeni sekce OB a vykonny vybor CSOS vypisuji vybérové fizeni na ustfedniho trenéra mladeze na obdobi

1. 10. 2017 — 30. 9. 2019 (dvouleté obdobi) s perspektivou dalsi spoluprace s témito podminkami:

Napli prace ustiedniho trenéra mladeze:

Ptima prace s talentovanou mladezi v sekci OB:

e zpracovava plan prace s talentovanou mladezi v sekci OB;

e soustavné sleduje dorosteneckou zakladnu CSOS;

e organizacné pripravuje a fidi minimalné tii "akademie" OB rocné;

e organizacné pripravuje a fidi letni prazdninovy vyjezd dorostu do zahranici;

e navrhuje nominaéni kritéria na ME dorostu a jiné mezinarodni akce (Stiedoevropsky pohar dorostu, Ev-
ropsky juniorsky pohar) a po projednani v komisi talentované mladeze na né nominuje jednotlivé zavod-
niky;

e pfipravuje plan ptipravy druzstva na ME dorostu a odpovida za jeho realizaci (v€etné ucasti na ME doros-
tu);

e zajiStuje ucast na dalSich vyznamnych zavodech (Stfedoevropsky pohar dorostu, Evropsky juniorsky
pohar, atd.);

e spolupracuje s realizanim tymem juniorské reprezentace OB pfi zajistovani vycvikovych tabort a sou-
stfedéni;

e pro potieby sekce OB a CSOS piipravuje zpravy a vyhodnocuje ¢innost spojenou s talentovanou mladeZi.

Tréninkova stiediska mladeze:

e metodicky fidi v§echna TSM;

e schvaluje plany Cinnosti a rozpoc¢ty jednotlivych TSM;

e koordinuje a provadi kontrolu ¢innosti jednotlivych TSM v pribéhu roku;

e schvaluje zpravy o ¢innosti a Cerpani rozpoctu jednotlivych TSM;

[ ]

[ ]

[ ]

piipravuje, fidi a vyhodnocuje STM (Sportovni testy mladeze);
koordinuje navrhy na zatazeni ¢i vyfazeni zavodniki v TSM;
ptipravuje pro sekci OB a CSOS néavrhy na vyuziti ptidélenych finanénich prostiedki na ¢innost jednotli-
vych TSM;

e obsahov¢ napliuje svazovy web urCeny pro talentovanou mladez (informace o akcich, tréninkové podné-
ty, vedeni tréninkovych zaznamtl),

Dalsi:

e spolupracuje s §éftrenérem juniorské reprezentace OB a metodikem svazu;

e aktivné se podili na $kolenich a seminéfich organizovanych sekci OB CSOS.

Ekonomické podminky prace s talentovanou mladezi v sekci OB (TSM, prace s talenty, akademie, ucast na

ME dorostu) v letech 2018 a 2019 1ze piedpokladat obdobné jako v letech predchazejicich. Blizsi informace

ekonomického charakteru sdéli zajemctim sekretariat CSOS.

PoZadavky na ustiedniho trenéra mladeze OB

e trenér/kaI. nebo II. tfidy v OB;

e trenérské nebo osobni zavodni zkuSenosti z vrcholového OB, pfipadné na reprezentacni tirovni jakéhokoli
druzstva;

e zkuSenosti s praci se zavodniky dorostenecké kategorie v poslednich letech (napt. v klubu ¢i SCM nebo

TSM);

aktivni znalost anglického jazyka;

organiza¢ni a pedagogické schopnosti;

piehled ve svétovém déni OB, piedevsim v oblasti prace s talentovanou mladezi;

fidi¢sky prikaz minimalné skupiny B;

dostatek osobnich ¢asovych moznosti na zajisténi akci talentované mladeze.




Pracovni a mzdové podminky:

e pracovné pravni vztah na 0.5 uvazku (20 hodin tydn¢);

e pracovni funkce je sluitelnd s dalsimi pracovnimi pozicemi v CSOS;

e 15— 18 tis. K&/meésiéné (tyka se poloviéniho tivazku) podle vzdélani a zkusenosti.

Zaslani prihlaSky do vybérového tizeni:

Do 15. 6. 2017 na adresu Cesky svaz orientaénich sportti, Zatopkova 100/2, 169 00 Praha 6 - Bfevnov nebo e-

mailem na csos@orientacnisporty.cz

K piihlasce je nutné piilozit:

e strucny klasicky a hlavné ,,orienta¢ni* Zivotopis (dosavadni prace v OB);

e prohlaseni o splnéni podminek vybérového fizeni (znalost jazyka, apod.);

e prohlaseni o ziskani kvalifikace T1, resp. T2,

e samostatnou piilohou musi byt navrh Planu prace s talentovanou mladezi v sekci OB na obdobi 11/2017 —
9/20109.

Vybérova komise bude pracovat ve slozeni Libor Slezak, Libor Ztidkavesely, Daniel Wolf. Vybérova komise
provede s ptihlaSenymi kandidaty na uvedenou pozici pohovor do 15. 7. 2017. Vyhodnoceni vybérového fi-
zeni projedna vedeni sekce OB do 15. 8. 2017. Jmenovani projedna vykonny vybor CSOS a vybrany kandidat
bude informovan do 31. 8. 2017.

Vybérové rizeni na pracovni pozici: metodik sekce OB

Vedeni sekce OB a vykonny vybor CSOS vypisuji vybérové fizeni na metodika sekce OB na obdobi 1. 1.
2018 — 31. 12. 2019 (dvouleté obdobi) s perspektivou dalsi spoluprace s témito podminkami:
Naplii prace metodika sekce OB:

e pfipravuje ro¢ni plan metodické Cinnosti, zajistuje organizacné jeho realizaci;

e zajistuje vydani minimalné 1 metodického dopisu pro trenéry;

e zpracovava systém Skoleni trenérii sekce OB;

ve spolupraci s FTVS UK ptipravuje $koleni T1 (podle potieby);

organiza¢né a obsahove zajistuje Skoleni T2;

koordinuje kalendar $koleni T3 v oblastech;

vede databazi trenéri sekce OB;

organiza¢né a obsahoveé zabezpecuje seminaie trenéri (2 x ro¢n¢);

obsahov¢ napliiuje svazovy web uréeny pro metodiku;

spolupracuje s séftrenérem reprezentace OB, s §éftrenérem juniorské reprezentace OB a s Ustfednim tre-
nérem mladeze.

Pozadavky metodika sekce OB

trenér/ka 1. nebo II. tfidy v OB;

organizacni a pedagogické schopnosti;

vztah k metodické ¢innosti;

trenérské zkusenosti z vrcholového ¢i vykonnostniho OB (napf. v klubu ¢i SCM nebo TSM);
aktivni znalost anglického jazyka;

fidi¢sky prikaz minimalné skupiny B;

ptehled ve svétovém déni OB.

Pracovni a mzdové podminky:

e pracovné pravni vztah na 0.5 uvazku (20 hodin tydn¢);

e pracovni funkce je sluciteln s dal§imi pracovnimi pozicemi v CSOS;

e 15— 18 tis. K&/mesicné (tyka se poloviéniho uvazku) podle vzdélani a zkuSenosti.

Zaslani prihlasky do vybérového Fizeni:

Do 15. 6. 2017 na adresu Cesky svaz orientaénich sportti, Zatopkova 100/2, 169 00 Praha 6 - Bfevnov nebo e-
mailem na csos@orientacnisporty.cz

K ptihldsce je nutné piilozit:

e strucny klasicky a hlavné ,,orientacni Zivotopis (dosavadni prace v OB);

e prohlaseni o splnéni podminek vybérového Fizeni (znalost jazyka, apod.);

e prohlaseni o ziskani kvalifikace T1, resp. T2;

e samostatnou piilohou musi byt navrh Planu metodické ¢innosti v sekci OB.




Vybérova komise bude pracovat ve slozeni Daniel Wolf, Radek Novotny, David Ales. Vybérova komise pro-
vede s ptihlaSenymi kandidaty na uvedenou pozici pohovor do 15. 8. 2017. Vyhodnoceni vybérového fizeni
projednd vedeni sekce OB do 30. 8. 2017. Jmenovani projedna vykonny vybor CSOS a vybrany kandidat
bude informovan do 15. 9. 2017.

Petr Klimpl, pfedseda sekce OB a mistoptedseda CSOS
Pardubice 24. 5. 2017



