Sekce orient&niho béhu CSOS

Sdéleni sekce OB 7/2011

A. Vybéroveé fizeni na Séftrenéra juniorské reprezentace OB

Predsednictvo sekce OB vypisuje ¥bvéiizeni na Séftrenéra juniorské reprezentace na éldol9. 2011

— 31. 8. 2013dvouleté obdobi) s perspektivou dalSi spolupsggmito podminkami:

Napii prace Séftrenéra juniorské reprezentace:

» zpracovava planifpravy druzstva, getre financniho rozpétu; odpovidéa za jeho dodrzovéani a za hospo-
darné vynakladani fin&nich prostedki urcenych nainnost reprezentace

» sestavuje 9y realizani tym a odpovida za jeho pradi paji’ovani a konani akci reprezentace

* navrhuje smlouvy s reprezentanty (prava, povinhastiba na jejich dodrzovani

* po projednani v komisi reprezentadézené pi Sekci OB nominuje zavodniky do reprezeni&o druz-
stva i na jednotlivé akce podle plantigsavy

* navrhuje nominéni kritéria na vyznamné zavody a po projednéani mikoreprezentace namominuje
jednotlivé zavodniky

» odpovida za fipravu druZstva junidra juniorek v pitbéhu celého svého fudkiho obdobi podle Kon-
cepcecinnosti¢eské reprezentace v OB ze dne 25. 11. 20@razem na ,Dii cile, ,priority juniorské
reprezentace” a ,Nastroje reprezentace” viz

» http://repreob.hyperlink.cz/repre/doc/pdf/konce pogirif

+ spole&ng se sekretariatem OB zajiie potebné vystupni informace pro peby CSTV, statnich orgéna
sponzot

BliZSi popis systému prace je htp://www.orientacnibeh.cz/ob/komise_repre.php

PoZadavky na Séftrenéra juniorské reprezentace OB

» trenér |. nebo Il.iidy v OB

» trenérské nebo osobni zavodni zkuSenosti z vrchblm®OB na reprezeritai Urovni jakéhokoli druzstva

» zkuSenosti s praci se zavodniky juniorské respsienecké kategorie v poslednich letech inaglubu
¢i SCM)

» aktivni znalost anglického jazyka

» organiz&ni a pedagogické schopnosti

» piehled ve sgtovém juniorském OB

» dostatek osobnickasovych mozZnosti na zaf&i akci juniorské reprezentace a veSkery chod tdraizs

Ekonomické podminky juniorského druZstva na rok282013 Ize fedpokladat obdobné jako v letech 2010

.....

Zaslani pihlasky do vylrovéhotizeni:Do 18. 8. 2001ha adresu Zdek Zuzének, Jungmannova 10, 46601

Jablonec nad Nisou nebo e-maileneznaanek.zdenek@uhul.cz

K piihl4dSce je nutnéipozit:

» strieny klasicky a hlavé ,orientani“ Zivotopis (dosavadni prace v OB)

» prohlaseni o splimi podminek vybrovéhotizeni (znalost jazyka, apod.)

» kopie dokladu o ziskani kvalifikace T1 resp. T2

» samostatnouiflohou musi byt navrh Plandipravy juniorské reprezentace na roky 2012 — 2@GE3ny
navrhu sestaveni realiggho tymu

Vyhodnoceni vybrovéhotizeni oznami fedsednictvo sekce OB do 10. 9. 2011.

Jmenovani projedn&gdsednictva’SOS do 14. 9. 2011.

B. VVybérové fizeni na Séftrenéra dorosteneckého vgihu OB

Predsednictvo sekce OB vypisuje ¥jbvétizeni na Séftrenéra dorosteneckéhodmyma obdobl5. 9. 2011

— 31. 8. 2013dvouleté obdobi) s perspektivou dalSi spolupsggmito podminkami:

Napii prace Séftrenéra dorosteneckéhodmtOB:

» zpracovava planifpravy vykEru, wetrg finantniho rozpétu, odpovida za jeho dodrZovani a za hospo-
darné vynakladani fingnich prostedki urcenych na dorostenecky Wit

» sestavuje realizai tym dorosteneckého vitu;

* fidi¢innost realizéniho tymu i zajis*ovani a konani akci dorosteneckéhodryb

* po projednéni v komisi talentované mladeze nomimaj@dniky do dorosteneckého i




* po projednani v komisi talentované mladeze nomizajodniky na jednotlivé akce podle plariippavy
a nomin&nich kritérif;

» Uzce spolupracuje s realizdm tymem juniorské representace;

» soustavn sleduje dorosteneckou zékladnu a spolupracujeM,KSICM a kluby;

» §éftrenér bude nafdvat pozadavky, viz

. http://www.orientacnibeh.cz/ob/dokumenty/systemcpra_dorostem.pdf

» odpovida za fipravu vykEru dorostu v pibéhu celého svého fukdkiho obdobi podle Koncepeémnosti
ceské reprezentace v OB ze dne 25. 11. 2007 viz

. http://repreob.hyperlink.cz/repre/doc/pdf/koncepbgirif
+ zaji¥uje spoléng se sekretariatem gebné vystupni informace pro peby CSTV a statnich orgdna
sponzod.

BliZSi popis systému prace s dorosteneckynérgiin OB je na www strance
http://www.orientacnibeh.cz/ob/ktm.php

PoZadavky na Séftrenéra dorosteneckéhéruyBB:

e trenér L, Il. nebo lll.iidy OB (alespt) jeden Zlena realiz&niho tymu musi mit kvalifikaci T1 nebo T2)
» trenérské nebo osobni zkuSenosti z vrcholovéhoddBgli, juniofi ¢i dorost);

» aktivni prace se zavodniky dorostenecké kategkliky, SCM)

» aktivni znalost anglického jazyka;

» organiz&ni, pedagogické a psychologické schopnosti;

» prehled ve sétovém dorosteneckém OB;

» ¢asové moznosti na zaj#ii akci dorosteneckého wrol.

sy s

ekonomického charakteru zajeime sckli sekretariaCSOB.

Zaslani pihlasky do vylrovéhotizeni:Do 18. 8. 2001ha adresu Zdek Zuzének, Jungmannova 10, 46601

Jablonec nad Nisou nebo e-maileneznaanek.zdenek@uhul.cz

K piihlaSce jeiteba dolozit:

» striény klasicky a hlavé orientani* Zivotopis ( dosavadni prace v OB);

» prohlaseni o splimi dalSich podminek vybovéhotizeni (znalost jazyka, apod.);

» kopii doklad: o ziskani kvalifikace trenérské kvalifikace

» samostatnouiflohou musi byt i navrh planufipravy dorosteneckého v§ttu OB na roky 2010 a 2011
vychéazejici ze schvéleného Systému préace s doexstem vylErem v OB z Koncepc&nnosticeské re-
prezentace v OB¢detns navrhu slozZeni realizaiho tymu (alespjeden zlend realiza&niho tymu musi
mit kvalifikaci T1 nebo T2).

Vyhodnoceni vybrovéhotizeni oznami fedsednictvo sekce OB do 10. 9. 2011.

Jmenovani projedn&gdsednictva’SOS do 14. 9. 2011.

Petr Klimpl, fredseda sekce OB
Pardubice 18. 7. 2011



